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Hallbar utveckling
— den fria bildningens méjlighet

Att 6ka medvetenhet och kunnande angaende hallbar utveckling ar
exceptionellt viktigt fér att vi ska kunna klara av utmaningarna som
uppstar till féljd av klimatféréndringen, den vdxande konsumtionen av
naturresurser, en minskning av biologisk mangfald och utvecklingsfra-
gor. Skolornas och ldroanstalternas uppgift ar att stéda de studerande
till att bli medvetna medborgare som tar ansvar fér sin miljé och sina
medmadénniskor, personer som kan beakta perspektivet fér hallbar ut-
veckling i sitt arbete och i sina dagliga val.

Den fria bildningens roll
i fraimjandet for hallbar
utveckling

Laroanstalterna inom den fria
bildningen har en central roll i att
framja kunnandet och sprida in-
formation om hallbar utveckling.
Den fria bildningens uppgift ar
att stoda individens mangfacette-
rade personlighetsutveckling och
foérmaga att fungera i olika sam-
fund pa basen av principen for
livslangt larande. Den fria bild-
ningen ska ocksa framja medbor-
garskap, jamlikhet och kulturell
mangfald i det finlandska samhal-
let. Att skapa forutsattningar for
hallbar utveckling namns aven i
lagen som en av uppgifterna for
den fria bildningen.

Den fria bildningens styrkor och
mojligheter att kunna framja
hallbar utveckling ligger i de
mangsidiga och flexibla formerna
av larande. Dar framhavs bland
annat studerandenas egna er-
farenheter och intresseomraden,
funktionalitet, anvandingen av
olika larmiljéer och interaktivt
larande. Den fria bildningen har
mojlighet att snabbt reagera pa
behov som uppstar i samhallet
och omgivningen.

Den fria bildningens starka nat-
verkande med lokala, regionala
och internationella verksamhets-
parter erbjuder laroanstalterna
och deras studerande mdjlighet-
er att delta i skapandet av en
hallbar framtid saval i sin egen
narmiljé som globalt.

Malet for studierna inom fri bildning bér anses en kunnig med-
borgare, som kritiskt kan vdrdera olika lokala och globala I6sningar
som tangerar hallbar utveckling, och pa basen av dem géra sina
egna personliga val. Med utbildning fér hallbar utveckling kan man
stdarka medborgarnas férutsattningar att férsta vikten av en hallbar
livsstil och ddrmed kunna anamma de kunskaper och fardigheter,
med vilka ett hallbart samhdélle byggs upp. (6versatt fran finska)
(Utbildning fér hallbar utveckling; Genomférande av programmet
Baltic 21E samt en nationell strategi for det av FN utlysta artiondet
fér utbildning fér hallbar utveckling (2005-2014))
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Kriterierna stoder
laroanstaltens
utvecklingsarbete

Kriterierna for hallbar utveckl-
ing som presenteras i denna
publikation erbjuder ett verk-
tyg med vilket folkhégskolor,
medborgarinstitut, studiecen-
traler, sommaruniversitet och
idrottsinstitut kan inkludera
hallbar utveckling i sitt ledar-
skap, forvekligandet av utbild-
ningarna och verksamhetskul-
turen. Kriterierna mojliggor
dven att certifiera arbetet for
hallbar utveckling.

Kriterierna uppmanar personal
och studerande vid laroanstal-
terna att tillsammans utvarde-
ra och utveckla verksamheten.
Kriterierna kan utnyttjas i
kvalitetsarbetet vid laroan-
stalten, exempelvis som en del
av utvarderingen baserad pa
CAF-modellen.

Det finns ocksa versioner av
kriterierna for skolor pa all-
manbildande niva samt for yr-
kesinstitut. De kan anpassas till
verksamheten vid laroanstalter
inom den fria bildningen ifall
laroanstalten i fraga erbjud-

er utbildning aven for dessa
utbildningsformer. Pa webb-
platsen for certifieringen av
hallbar utveckling i laroanstal-
ter www.koulujaymparisto.fi
finns ett digert stodmaterial.

Planering
av kriterierna

Certifieringen av hallbar utveckl-
ing i laroanstalter uppratthalls
av OKKA-stiftelsen. OKKA-stif-
telsen och Andelslaget Eco-One
ansvarade under aren 2012-2013
for planerandet av kriterierna
for hallbar utveckling inom den
fria bildningen. Arbetet stoddes
av ett nationellt pilotnatverk
bestaende av folkhdgskolor och
medborgarinstitut som testade
och gav respons pa kriterierna.

Ovriga som deltog i utvecklings-
arbetet var Finlands folkhogskol-
férening, Medborgarinstitutens
forbund och Studiecentralerna
r.f. Utvecklingsarbetet under-
stéddes av miljdministeriets
projektbidrag for miljofostran
som erhoélls av Mellersta Finlands
NTM-central. Bearbetningen av
det svenska materialet har gjorts
med finansiering fran Undervis-
nings- och kulturministeriet.

Nationella mal foér
hallbar utveckling

Ar 2006 stallde den nationella
kommissionen for hallbar ut-
veckling samt Undervisningsmi-
nisteriet som mal att alla laroan-
stalter i Finland bor ha ett eget
verksamhetsprogram for hallbar
utveckling och att 15 procent
har ett utomstaende certifikat
for sitt arbete gallande hallbar
utveckling ar 2014.

For tillfallet framjas certifieringsmalet genom det samhalleliga
atagandet for hallbar utveckling formulerat av kommissionen for
hallbar utveckling (www.ym.fi/sitoumus2050,
www.ym.fi/sv-FI/Miljo/Hallbar_utveckling).
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Hallbar utveckling
och ett gott liv

Begreppet hallbar utveckling ar slitet och det upplevs numera
kunna betyda vad som helst. Vad ar det egentligen fragan om?
Borde vi prata om ett gott liv i stéllet fér hallbar utveckling?

Naturen hotad

Pa basis av vetenskapliga rén
hotar var nuvarande livsstil
mangfalden i naturen och na-
turresurserna. Den tilltagande
klimatférandringen far hogst
sannolikt allvarliga konsekvenser
for manniskornas samt djur- och
vaxtarternas levnadsforhallanden
pa olika hall i varlden.

Samtidigt som manniskor i de
industrialiserade landerna njuter
av ett tilltagande utbud av varor
och tjanster visar indikatorerna
for naturens tillstand en fortsatt
forsamring. Tillvaxten av materi-
ellt valstand foérdelas inte heller
jamnt bland jordens befolkning.

Ett starkt hallbarhetstiank

Inom forskningen for hallbara
utveckling har under senare ar
lyfts fram ett sa kallat starkt hall-
barhetstank. Det har sitt ursprung
i de sammanflatade 6dena for
mansklighetens och naturens val-
maende: vi nar endast framgang
tillsammans och med naturen.

Ett starkt hallbarhetstdnk garan-
terar att villkoren for ekologisk
hallbarhet uppfylls, men det ar
aven starkt rotad i en orubblig
respekt fér manniskovardet.

Varje invanare pa jorden bér ha
mojlighet att uppfylla sina mest
grundlaggande behov samt ha

mojlighet till en draglig tillvaro.

For att kunna forverkliga den-

na vision maste manskligheten
revidera ekonomins roll i varlden.
En hallbar utveckling kan inte
skapas utgaende fran en eko-
nomi som ar ett mal i sig sjalvt.
Ekonomisk verksamhet maste
anpassas till ekologiska ramar och
utnyttjas for att kunna tillgodose
manskligt valmaende utgaende
fran verkliga behov.

Mot postmaterialism

Betoningen pa materialistiska
varden i dagens varld har férkla-
rats genom det sociala trycket
som skapats av var omgivning.
Forskning visar att konsumtion
och stravan efter ytlig acceptans
inte framjar manniskans kansla
av lycka, eftersom vara verkliga
behov blandas med andras for-
vantningar.

Forskning har aven visat att
mangden av val, den tilltagande
komplexiteten i varlden och livet
samt en minskande kansla av me-
ningsfullhet férsamrar vart inre
valbefinnande.
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Manniskans lycka fods ur nagot helt annat an materia:

“Ménniskor behéver inte enorma bilar. De behéver beundran och
respekt. De behdver inte stdndigt nya klader. De vill kdnna att an-
dra tycker att de ér tilltalande, de behéver spdnning, variation och
skénhet. Folk behéver inte elektronisk underhallning utan nagot
intressant, som fangar deras sinnen och kanslor ... Tillfredsstallande
av verkliga, men immateriella behov - identitet, gemenskap, sjélv-
respekt, utmaning, karlek och glédje — med materiellt innehall &r ett
aldrig sinande férsék att tillfredsstalla dessa behov med fel I6sning-
ar". (6versatt fran Meadows et al 2004, Tillvdxtens grénser — 30 ar

senare)

Den mest valbargade delen av
manskligheten har lyckats utveck-
la en vansinnig konflikt dar den
ekologiska hallbarheten i varlden
kontinuerligt hotas for att kunna
garantera en materialistisk till-
vaxt — en tillvaxt som inte klarar
av att tillfredsstalla de djupaste,
naturliga behoven hos en man-
niska.

En tankbar I6sning till detta
dilemma ar postmaterialism, som
innebar att manniskans varldsbild
maste andra fokus fran pengar,
varor och agande till en betoning
pa relationer och innehall i livet.
Med hjélp av en postmaterialis-
tisk livsstil vore det méjligt att
anvanda endast en brakdel av de
naturresurser som nu anvands,
och anda tillgodose méanniskans
materialistiska behov utan att
pruta pa manniskans verkliga
valbefinnande.

En mer osjalvisk vardegrund
kunde ocksa leda till dkta var-
nande om och ansvar fér andra
manniskor, bade i narmiljén och

Kallor:

pa langre avstand, samt ekosys-
temets vdlmaende. Detta skulle
bana vag for mojligheten att
fordela det materiella valstandet i
varlden mer rattvist.

Kulturen som en
forandrande kraft

Den kulturella dimensionen for
hallbar utveckling ar starkt sam-
mankopplad med att bevara och
overlamna kulturarvet till féljan-
de generation. Vid byggandet av
en hallbar framtid kan kulturens
betydelse dock ses ur ett betyd-
ligt bredare perspektiv.

Kultur ar inte endast en koppling
till det forgangna, utan férnyas
kontinuerligt, har och nu. Vi ar
alla delaktiga i att skapa och for-
andra kulturen. | delaktigheten
gommer sig kulturens kraft att
forandra: en hallbar framtid och
ett gott liv skapas utgaende fran
vara val, en gemensam vilja och
ett gemensamt agerande for en
hallbar framtid.

Hamaélainen Timo: Yhteiskunnallinen murros ja henkinen hyvinvointi, Sitran selvityksia 8, Helsinki 2009.
Laine Marja & Toivanen Paula (toim.): Kestava kasvatus — kulttuuria etsimassa,

Suomen kulttuuriperintokasvatuksen Seuran julkaisuja 6, 2013.

Meadows, D., Meadows D. L., & Randers J.: Kasvun rajat — 30 vuotta myéhemmin.

Suom. Kati Pitkanen. Helsinki: Gaudeamus 2004.

Salonen, Arto: Kestava kehitys globaalin ajan hyvinvointiyhteiskunnan haasteena,

Tutkimuksia 318. Helsinki: Helsingin yliopisto, 2010.
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Liroanstalterna bygger en hallbar framtid

Att skapa en hallbar framtid inne-
bar ett livslangt larande som sker
dels innanfér utbildningssyste-
met, dels dverallt i vart samhalle.
Hallbar utveckling sporrar till att
tanka pa inlarning inte endast pa
individniva, utan aven pa organi-
sationens larande och verksam-
hetskultur: hur blir laroanstalten,
genom gemensamt ldrande, en
gemenskap som framjar hallbar
livsstil och uppfostrar manniskor

som har fardigheter att férandra
samhallet (bild 1)?

Den kulturella forandringen i
samhaéllet mot hallbar utveckling
sker bade pa individ- och organi-
sationsniva, genom verksamhet,
val och samarbete. Darfor ar det
av yttersta vikt att 6ka studeran-
des forutsattningar for att framja
férandring genom olika samfund
och organisationer i deras liv.

Visionen for hallbara framtidens utbildningssystem: Den hallbara
framtidens skolor och laroanstalter fungerar som exempel pa en
hallbar livsstil. De fungerar som knutpunkter och initiativtagare lokalt,
regionalt och nationellt. De natverkar med andra samhalleliga aktorer
for att framja inlarning och kulturell férandring med malsattningen
om ett framtida hallbart samhalle.

Bild 1:
Faktorer for
skapandet av
ldroanstaltens
verksamhets-
kultur fér en
héllbar framtid
(OKKA-stif-
telsen, Erkka
Laininen).

Laroanstaltens
varderingar

Engagerar
samfundets medlemmar
att tillsammans
bygga upp en
verksamhetskultur som
betonar en hallbar

framtid Qv‘“
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v
Ger mojlighet att
lara sig praktiska
fardigheter i hallbar
livsstil
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Framjar valmdende hos
studerande och personal vid
laroanstalten och stoder dem

att vaxa
som manniskor

Stoder manniskorna
att forma personliga
varderingar

DEL4 k7,
%
<
Starker dem
som vill skapa
forandring mot
> en hallbar
N framtid
£

W

Stdder laroanstaltens roll
som en aktiv framjare av
en kulturell férandring mot
ett framtida hallbart
samhalle

Kriterier och certifiering for hallbar utveckling i laroanstalter

Fria bildningen



Strukturen av kriterierna
for hallbar utveckling

| kriterierna for hallbar utveckling
i fria bildningen behandlas hur
man integrerar hallbar utveck-
ling i laroanstaltens vardegrund,
ledarskap och verksamhetskul-
tur samt utbildning. Strukturen

i kriterierna ar baserad pa ett
bekant koncept for kvalitetsarbe-
te, namligen Deminghjulet, det
vill sdga cykeln for kontinuerlig
forbattring.

)

g
®
0@ %@
SR

@ Tillvégagangssatt
@ ’f1q7lztvarderl7( ] av
© I Unarderngav ni
héllbar utveckling

genomfors i verksamheten,
utveckling av verksamheten

Partnerskap och projekt
10. Samarbete med lokala,
regionala, nationella eller
internationella aktdrer

Verksamhetskultur

9. Att forverkliga temaomraden
for hallbar utveckling bade

i vardagen och i undervisningen

Genomférandet
av utbildningarna
8. Att forverkliga
inlarningsmélen for
héllbar utveckling

)
@@@
0

Vérderingar
och strategier
1. Héllbar utveckling ar en del
av laroanstaltens varderingar

@7@@@@@

Faserna i hjulet bestar av plane-
ra, genomtora, utvardera och
utveckla (bild 2). Pa grund av
detta ar det latt att implementera
kriterierna i laroanstaltens eller
utbildningsarrangérens kvalitets-
system, exempelvis i utvarderings-
kriteriet CAF som anvands inom
den fria bildningen.

Lagstadgade krav

2. Att forverkliga bestammelser
och férordningar i anslutning till
héllbar utveckling

3
2

Organisation och resurser @
3. Arbetsgrupp for hallbar utveckling, =
resurser och ledningens stod ==
4. Personalens kunskaper om

hallbar utveckling 5

(5

Program fér hallbar
utveckling

5. Laroanstalten har ett program
for hallbar utveckling

Planering av
utbildningarna

6. Utbud pa utbildningar
inom hallbar utveckling

7. Malsattningar for i
utbildningarna //

AN

Bild 2: Struktur och centralt innehall av kriterier f6r hallbar

utveckling i fria bildningen.
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| avsnittet for planering analyse-
rar man hur hallbar utveckling
syns i laroanstaltens varderingar
och hur de styr verksamheten.
Det ar aven viktigt att laroanstal-
ten forsakrar sig om att bestam-
melser och férordningar gallande
hallbar utveckling f6ljs. Laroan-
stalten skall ocksa organisera
arbetet for hallbar utveckling och
sakerstalla nédvandiga resurser
och kunnande.

Programmet for hallbar ut-
veckling vid laroanstalten ar

en konkret plan med vars hjalp
man standigt kan férbattra och
utveckla bade undervisningen
och verksamhetskulturen inom
omradet. Kriterierna forutsatter
aven att laroanstalten fokuserar
pa teman for hallbar utveckling i
sitt utbildningsutbud, och ser till
att inlarningsmalen for hallbar
utveckling inkluderas i undervis-
ningen.

| delen genomférande analyserar
man hur malsattningarna och
innehallet for hallbar utveckling
forverkligas i laroanstaltens un-
dervisning samt hur man utnyttjar
pedagogiska metoder och larmil-
joer som stoder hallbar utveck-
ling. Med hjalp av 3-5 teman som
laroanstalten sjalv valjer utvar-
derar man hur hallbar utveckling

har forverkligats i laroanstaltens
verksamhetskultur. Verksamhets-
kulturen och inlarningen ar sam-
mankopplade: studerande och
personal kan tillsammans bygga
en hallbar verksamhetskultur i
laroanstalten.

Natverkande med lokala aktorer
stoder laroanstaltens arbete for
hallbar utveckling. | kriterierna
granskar man hur laroanstal-
ten samarbetar med aktoérer pa
lokal, regional, nationell eller
internationell niva, exempelvis
inom olika kurser eller projekt.
Malsattningen ar att samarbetet
skapar gemensamma arenor for
hallbarhetasarbetet med hjalp av
larande, forskning, experiment
och utveckling.

| delen Utvardering och utveckl-
ing betraktas hur laroanstalten
har organiserat utvardering av
sitt hallbarhetsarbete. Den kan
ske i samband med utvarderingen
av 6vrig verksamhet vid laro-
anstalten. Det ar viktigt att det
finns matare och indikatorer som
visar nivan pa verksamheten for
hallbar utveckling inom undervis-
ningen och verksamhetskulturen.
Utvarderingsinformationen be-
handlas gemensamt och utnyttjas
for att utveckla verksamheten.

Nedan presenteras kriterierna foér hallbar utveckling inom den fria
bildningen, som folkhégskolor, medborgarinstitut, studiecentraler,
sommaruniversitet och idrottsinstitut kan anvanda for att utvardera
och utveckla sin verksamhet. Laroanstalterna kan anséka om certifika-
tet for hallbar utveckling fran OKKA-stiftelsen. Certifieringen baserar
sig pa en extern revision. Laroanstalten kan ocksa ans6ka om certifi-
katet endast for en specifik enhet eller avdelning.

For kriterierna har utarbetats verktyg for sjalvutvardering och stédma-

terial. (Se www.koulujaymparisto.fi)
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Kriterier for hallbar utveckling inom den fria bildningen

Varderingar
och strategier

Lagstadgade
krav

Organisation
och resurser

Program
for hallbar
utveckling

Planering
av utbild-
ningarna

Kriterium 1: Hallbar utveckling ar en del av laroanstal-
tens varderingar och deras innehall och betydelse har be-
handlats med personalen. Studerande och andra berdrda
parter informeras om hallbarhetsarbetet vid laroanstalten
samt om varderingarna. De varderingar som framhalls

for hallbar utveckling styr laroanstaltens verksamhet och
forverkligandet av dem utvarderas regelbundet.

Kriterium 2: Laroanstalten har program, planer och
anvisningar som ar aktuella och som baserar sig pa lag-
stadgade krav i anslutning till hallbar utveckling. Perso-
nal, studerande och samarbetsparter ar inférstadda med
innehallet i dokumenten pa de punkter som berér dem.
Laroanstalten foljer upp férverkligandet av de lagstadga-
de kraven och utvecklar sin verksamhet efter behov.

Kriterium 3: Laroanstalten har en grupp fér hallbar
utveckling eller annan arbetsgrupp, som koordinerar och
utvarderar arbetet. Arbetsgruppen informerar ladroan-
staltens samfund om malsattningarna och hur arbetet
framskrider. Laroanstalten har sakerstallt studerandenas
mojligheter att paverka organisationens hallbarhetsarbe-
te. Det finns definierade ansvarsomraden och behovliga
resurser reserverade fér hallbarhetsarbetet, och arbetet
har ledningens stod.

Kriterium 4: Man har identifierat kunskapsbehoven
bland personalen gallande hallbar utveckling. Personalen
har vid behov mojligheter att uppdatera sitt kunnande for
hallbar utveckling.

Kriterium 5: Laroanstalten har ett program fér hallbar
utveckling eller annan verksamhetsplan som innehaller
malsattningar och atgarder for att framja de teman for
hallbar utveckling som laroanstalten har valt *). Férverkli-
gandet av teman berér undervisningen och verksamhets-
kulturen. Laroanstaltens samfund deltar i valet av teman
och planeringen av programmet.

*) Se tabell fér teman, kriterium 9

Kriterium 6: Laroanstalten har riktat in sitt kursprogram
pa teman och @&mnen som berér hallbar utveckling.

Kriterium 7: Inom planeringen av utbildningarna
beaktas inlarningsmalen for hallbar utveckling och de
studerandes behov i anslutning till dessa. Undervis-
ningspersonalen och timlararna far en introduktion till
utbildningarnas inlarningsmal och undervisningsinnehall i
anslutning till hallbar utveckling.
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Kriterium 8: Inlarningsmalen for hallbar utveckling for-

Att ge_nomfo' verkligas i form av deltagarnas gemensamma aktiviteter

ra utbild- och handlingar. Inom undervisningen utnyttjas undervis-

ningama ningsmetoder och inlarningsmiljéer som stoéder larandet
for hallbar utveckling.

Verksamhets- | kriterium 9: De arliga teman som valts av laroanstalten

kultur samt &tgarderna inom programmet fér héllbar utveckling
forverkligas i undervisningen och verksamheten. Persona-
len och studerande har deltagit i forvekligandet av dessa
teman.

Nér ldroanstalten anséker om certifikatet véljer den utgaende fran

sina egna styrkor tre teman ur nedanstaende tabeller. Dessa teman ska
utvérderas. Av dessa bér minst ett véljas ur tabellen fér ekologisk och
ekonomisk héallbarhet och ett ur tabellen fér social och kulturell hallbar-
het. Ett av dessa tre teman far vara ett eget tema. En del av dessa teman
innefattar arbete med flera delomraden inom hallbar utveckling. Utéver
de obligatoriska tre teman kan ldroanstalten vélja ett eller tva frivilliga
teman fér utvdrdering och fa tillaggspoéng i den externa revisionen.

Né&r man utvarderar hur teman genomférts beaktar man aret da ldroan-
stalten anséker om certifikatet samt verksamheten under de féregaende
fem las- eller verksamhetsdren. I revisionen kan laroanstalten saledes
utnyttja tidigare arbete inom ramen fér teman innan man bérjat utveck-
la ett program fér hallbar utveckling.

Ekologisk och ekonomisk
hallbarhet

e Ansvarsfulla anskaffningar
och héllbar konsumtion (ocksa
social och kulturell hallbarhet)

e Férebyggande och atervinning
av avfall

e Energi och vatten

e Transport och logistik

e Skétsel och underhéll av
skolbyggnaden och den
omgivande garden

e Néring och hélsa (dven
social och kulturell hallbarhet)

e Eget tema (ekologisk/
ekonomisk hallbarhet)

Social och kulturell
hallbarhet

e Trygghet vid ldroanstalten

¢ Vdlmaende hos personal
och studerande

* Férebyggande av mobbning
och utslagning

e Studerandevard och annat
stéd for inlarningen

e Kulturmiljé, seder och
traditioner

e Kulturell mdngfald och
internationalitet

e Eget tema (sociallkulturell
hallbarhet)
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Kriterium 10: Laroanstalten samarbetar med lokala,
regionala, nationella eller internationella aktérer
inom ramen fér de teman som valts.

Partnerskap
och projekt

Kriterium 11: Laroanstalten foljer upp och utvarderar
hur hallbar utveckling har genomférts i undervisningen
och i verksamhetskulturen. Utvarderingsinformationen
behandlas gemensamt och utnyttjas vid utvecklingen av
verksamheten. Laroanstalten rapporterar om resultaten
for sitt hallbarhetsarbete till intressenterna.

Tillvagagangs-
satt for utvar-
dering

Kriterierna som stod vid utvecklandet
av ett program for hallbar utveckling

Malsattningen med de teman
som presenterats inom kriterierna
ar att de ska ocksa stoda laroan-
stalten i att skapa ett program for
hallbar utveckling. Med hjalp av
arliga teman kan laroanstalten
utveckla sin verksamhet tills man
natt nivan for certifiering (bild 3).
Laroanstalten planerar genomfo6-

randet av sina teman genom att
definiera malsattningar, atgarder,
ansvar, resurser och tidtabeller.
Dessa skall dokumenteras i pro-
grammet for hallbar utveckling.
Pa webbplatsen for certifiering
av hallbar utveckling i laroanstal-
terna www.koulujaymparisto.fi
finns stodmaterial f6r andamalet.

Val av arliga
teman

Utvardering och
utveckling av
verksamheten

~

Bild 3. A

Uppbyggandet \

av programmet fér

hallbar utveckling

med hjélp av arliga

teman.

/ ' X Personalens, x V)f

v . . N
Forverkligandet
av programmet A

i undervisningen och /' \

i vardagen

Kartlaggning
av nulaget

] studerandes och ,
intressenternas
deltagande

Program for
hallbar utveckling

v" \,.)
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Formulering av ett program for hallbar
utveckling med hjalp av teman

1. Léroanstalten valjer ett eller flera teman, for sitt arliga program
for hallbar utveckling, ur tematabellen. Valet gors utgaende fran
de utvecklingsbehov som uppdagats eller exempelvis pa basis av
malsattningar som utbildningsarrangdren satt upp. Personalen
och de studerande deltar i valet av tema.

2. Utgaende fran temat gors en kartlaggning av den nuvarande
situationen som exempelvis kan ske genom en miljéutvarde-
ring, laroanstaltens arliga sjalvutvardering, riskkartlaggning eller
enkatfragor till personal, studerande och intressenter. Genom
att involvera de studerande i kartlaggningen erbjuder man goda
mojligheter till inlérning.

3. Pa basis av resultaten fran kartlaggningen planerar laroanstal-
ten ett program for hallbar utveckling infér nasta lasar.
Programmet innehaller malsattningar, atgarder, ansvarsférdel-
ning, tidtabeller och resurser for att kunna utveckla de teman
som valts samt indikatorer for att félja upp férverkligandet av
malsattningarna. Programmet kan aven vara en del av en annan
verksamhetsplan vid [aroanstalten. Personalen och de studeran-
de deltar i planeringen av programmet.

4. Temat synliggors i laroanstaltens vardag med hjalp av olika
evenemang, kampanjer, kommunikation och genom att man tar
i bruk nya tillvdagagangssatt. Undervisningspersonalen planerar
hur temats forverkligande kopplas till undervisningen och
hur man involverar de studerande i forverkligandet av temat.
Interna och externa samarbetsparter kopplas till arbetet med
temat. Dessa kan besta av exempelvis representanter for fastig-
hetsunderhallning, stadtjanster, matservice, studerandehalsovard
eller studerandevard.

5. Laroanstalten utvarderar férvekligandet av temat och mal-
sattningar inom programmet for hallbar utveckling i slutet av
lasaret. Personal och studerande deltar i utvarderingen och
bearbetningen av resultaten. Pa basis av resultaten valjs nya te-
man och planeringen av ett program foér hallbar utveckling infor
nasta lasar inleds.

OBS! | vilken man studerandena, undervisningspersonalen,
timldrarna, den évriga personalen samt samarbetsparterna har
méjligheter att delta i laroanstaltens hallbarhetsarbete varie-
rar mellan olika utbildningsformer inom den fria bildningen.
Det vasentliga ar att man soker tillvagagangssétt och forum
fér deltagandet bland de alternativ som star till buds.
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Vagen till
certifiering

Vilka laroanstalter kan
ansoka om certifikat?

Laroanstalternas certifikat for
hallbar utveckling kan ansokas

av laroanstalter inom den fria
bildningen, grundskolor, gym-
nasier och yrkeslaroanstalter.
Utvardering och certifiering kan
aven genomfoéras gallande enbart
nagon specifik enhet eller del av
laroanstalten.

Vilka krav maste uppfyllas
innan man beviljas certifikatet?

Forutsattningen for att certifika-
tet ska beviljas ar att laroanstal-
ten uppfyller minimipoangen for
de olika delarna av kriterierna.
Poangsattningen presenteras pa
certifieringens webbplats (www.
koulujaymparisto.fi). For att be-
viljas certifikat behéver man inte
uppfylla alla krav bland kriterier-
na pa den hoégsta mojliga nivan.

I vilket skede lIonar det sig att
striva efter ett certifikat?

Innan laroanstalten kan anséka
om certifikat bor man ha gjort en
sjdlvutvardering med hjalp av fra-
geformularen som ar tillgangliga
pa certifieringssystemets webbsi-
da. | formularen utvarderar man
hur man uppfyller kriterierna
med hjalp av skalan som baserar
sig pa modellen presenterad i bild
4. Det finns specifika nivabeskriv-
ningar for varje kriterium (saknas,
paborjad, utvecklad, etablerad).

Fragorna i utvarderingsformu-
laren ar utformade sa att laro-
anstalten sjalv kan utvardera sin
egen niva gallande alla kriterier.
Genom en preliminar sjalvutvar-
dering ar det latt att identifiera
sina utvecklingsbehov innan man
ansdker om certifikat. Vid be-
hov kan laroanstalten kontakta
OKKA-stiftelsen for att fa en asikt
gallande laroanstaltens bered-
skap att ans6ka om certifikat.
OKKA-stiftelsen erbjuder aven
stod for organisering av sjalv-
utvarderingsprocessen och det
utvecklingsarbete som kravs infor
certifieringen.

Saknas
(0 poang)

Paborjad
(fpg;ﬁg)

Laroanstalten har
inte planerat eller
inlett nagon verk-
samhet i anslut-
ning till kriteriet.

Laroanstalten
har planerat
verksamhet en-
ligt kriteriet och
inlett processen
att forverkliga
detta.

tvecklad Etablerad
2 poang) (3 poang)
Laroanstalten Verksamheten

har forverkligat
verksamhet i
enlighet med
kraven i kriteriet
under minst ett
lasars tid.

i enlighet med
kriteriet har blivit
en fungerande,
planenlig praxis

i laroanstaltens
vardag, vilken

ar instruerad vid
behov.

Bild 4. | frageformuléret kring sjélvutvardering finns kriteriespecifika nivabe-
skrivningar for utvdrderingen i fyra steg, baserade pa ovanstaende modell.
Frageformuléren finns pa www.koulujaymparisto.fi.
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Hur ansoker man
om certifikat?

Obs! For att kunna uppna nivan av certifikatet behoéver laroanstal-
ten inte genomfoéra ett program fér hallbar utveckling under flera
ars tid enligt tidigare beskriven modell. Utvecklingsarbete kring te-
man inom kriterierna som kan godkannas i revisionen har kunnat
goras tidigare, exempelvis genom nagot projekt. | samband med
sjalvutvarderingen inser man ofta att en stor del av kraven som
stalls i certifikatet redan uppfylls vid laroanstalten.

Extern revision
(dven kant som auditering)

| tillagg till sjalvutvarderingen ut-
fors en extern revision i laroanstal-
ten. Den genomfors av en revisor
som ar godkand i OKKA-stiftelsens
revisorsregister. Laroanstalten bor
[dmna in samtliga fullstandigt
ifyllda sjalvutvarderingsformular
till revisorn minst tre veckor fére
revisionen.

Laroanstalten bokar revisorn
genom att kontakta OKKA-stiftel-
sen. | allmanhet reserveras en dag
for revision da revisorn bekantar
sig med laroanstaltens verksam-
het och intervjuar representanter
fran olika personalgrupper samt
studerande.

Revisorn faststallar bevisen pa
uppfyllning av kriterierna och be-
kraftar poangen som laroanstalten
fatt. En viktig del av utvardering-
en ar responsen som revisorn ger
angaende laroanstaltens styrkor
och utvecklingsomraden. Laroan-
stalten ansvarar for utgifterna som
uppkommer i samband med revi-
sorns arbete. Rekommendationer
om dessa finns pa adressen www.
koulujaymparisto.fi.

Korrigerande
atgarder

Om laroanstalten inte uppnar
poanggranserna finns det en
mojlighet att inom tre manader
overlamna till revisorn en skriftlig
redogorelse for vilka atgarder som
vidtagits for att uppna den kravda
poangnivan.

Ansokan
om certifikat

Man ansoker om certifikatet for
hallbar utveckling fran OKKA-stif-
telsen med hjalp av en anséknings-
blankett som finns pa adressen
www.koulujaymparisto.fi. Det kos-
tar inget att ansdka om certifika-
tet. Certifikatet beviljas av styrelsen
vid OKKA-stiftelsen. Certifikatet
maste férnyas senast 36 manader
efter att certifikatet beviljats eller
fornyats senaste gang. Man férnyar
certifikatet genom en extern revi-
sion som sker vid laroanstalten.
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Leden till certifiering

Pa webbplatsen for certifieringssystemet www.koulujaympa-
risto.fi finns det svensksprakigt stodmaterial for hallbarhetsar-
betet vid laroanstalter inom den fria bildningen.

Materialet innehaller bland annat:

e Instruktioner och verktyg for att skapa ett program
for hallbar utveckling

e Presentation av kriterierna for hallbar utveckling

e Instruktioner och redskap for att genomféra en
sjalvutvardering for hallbar utveckling vid laroanstalten

e Instruktioner och blanketter for att ansoka om certifikat
e Instruktioner for uppratthallande av certifikatet

Pa webbsidor finns det dven ytterligare
stodmaterial pa finska.

Det svensksprakiga materialet for certifiering bearbetades i ett sam-
arbetsprojekt mellan Bildningsalliansen r.f., Suomen ymparistéopisto
Sykli och OKKA-stiftelsen under 2014-2015. | projektet planerades
aven radgivningstjanster for att stoda hallbarhetsarbetet i svensk-
sprakiga laroanstalter. Projektet finansierades av Undervisnings- och
kulturministeriet.

De ovanstaende samarbetsparterna arrangerar aven fortbildning
for anvandningen av kriterierna och skapandet av program for
hallbar utveckling. Mer information om utbildningarna finns pa
adresserna www.koulujaymparisto.fi och www.sykli.fi.
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